
 
 

Uchwała Nr  XX / 105 / 2008 
Rady Powiatu Lubańskiego 
z dnia 31 stycznia 2008 roku 

 
 w sprawie konkursu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego”. 
 
  
Na podstawie art. 12 pkt 4 w związku z art. 4 pkt. 1, 3, 4, 8, 17, 21 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity z 2001 r., Dz. U. Nr 142, poz. 1592 
z późn. zm.)   
 

Rada Powiatu Lubańskiego  
uchwala, co następuje: 

 
  

§ 1. 
  

Realizując „Strategię rozwoju powiatu lubańskiego” przystępuje się do corocznej organizacji 
konkursu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego”.  
 
 

§ 2. 
  

1. Za organizacje konkursu odpowiedzialność ponosi Starosta Lubański 

2. Oceny wniosków i wyboru laureatów dokonuje Kapituła Konkursowa  

 
§ 3 
  

Ustala się następujący REGULAMIN KONKURSU „CZŁOWIEK ROKU POWIATU 
LUBAŃSKIEGO”: 
 
 

Art. 1 
1. Konkurs „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego” służy uhonorowaniu działań osób 

rozwiązujących problemy społeczne i gospodarcze, a przez to przyczyniających się do 
promocji powiatu lubańskiego. 

2. Tytuł przyznawany jest w pięciu kategoriach: 
- Przedsiębiorczość 
- Rolnictwo, 
- Kultura i Edukacja, 
- Sport, Turystyka i Rekreacja, 
- Działalność Społeczno – Charytatywna. 

 
Art. 2 

1. Nominację do tytułu mogą zgłaszać następujące podmioty: 
- Zarząd Powiatu Lubańskiego, 
- Wójtowie i Burmistrzowie z terenu powiatu lubańskiego, 
- Jednostki organizacyjne powiatu, 

 



- Organizacje pozarządowe, których działalność obejmuje obszar powiatu 
lubańskiego, 

− Instytucje, których działalność obejmuje obszar powiatu lubańskiego, 
- Radni Rady Powiatu Lubańskiego w liczbie nie mniejszej niż 3. 

2. Każdy podmiot może wskazać więcej niż jednego kandydata (składając oddzielny 
wniosek nominacyjny), ale nie więcej niż jednego w danej kategorii. 

3. Nominacja wymaga pisemnej zgody kandydata. 
 

Art. 3 
1. Wnioski o nominacje sporządza się na formularzu, który stanowi załącznik do nr 1 

do niniejszej uchwały. Wnioski nominacyjne przesłane do konkursu, nie spełniające 
wymogów formalnych, nie będą rozpatrywane przez Kapitułę Konkursu „Człowiek Roku 
Powiatu Lubańskiego" a nazwiska osób nie będą zamieszczane w materiałach 
informacyjnych konkursu. 

2. Wnioski o nominacje za działalność w danym roku można zgłaszać do dnia 31-go marca 
roku następnego w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lubaniu, ul. Mickiewicza 2, 59-
800 Lubań. W przypadku przesłania wniosku za pośrednictwem poczty, decyduje data 
stempla pocztowego.  

 
Art. 4 

1. Rozpatrzenia wniosków dokonuje Kapituła Konkursu „Człowiek Roku Powiatu 
Lubańskiego"  składająca się z laureatów poprzednich konkursów o tytuł „Człowieka 
Roku Powiatu Lubańskiego”.  

2. Nie może wchodzić w skład Kapituły danej edycji laureat, który w tej edycji kandyduje do 
tytułu „Człowieka Roku Powiatu Lubańskiego”. 

3. Komisja sporządza listę kandydatów z podziałem na kategorie, w których są nominowani. 
4. Lista kandydatów zostaje przekazana do Rady Powiatu Lubańskiego i do publicznej 

wiadomości za pośrednictwem lokalnych mediów. 
 

Art. 5 
1. Kapituła Konkursu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego”, po zapoznaniu się 
z charakterystyką działalności kandydatów, wybiera przez głosowanie do pięciu laureatów 
(po jednym z każdej kategorii), którzy otrzymują tytuł „Człowieka Roku Powiatu 
Lubańskiego”. 
2. Kapituła może podjąć decyzję o nie przyznaniu tytułu w poszczególnych kategoriach. 
3. O przyznaniu nagrody w danej kategorii decyduje Kapituła w głosowaniu jawnym zwykłą 
większością głosów w obecności co najmniej siedmiu osób ze składu Kapituły. Dopuszcza się 
nie więcej niż dwie tury głosowań. Jeśli i one nie przyniosą rozstrzygnięcia, Kapituła 
podejmuje decyzję o nie przyznaniu tytułu w danej kategorii. 
4. Uchwały podjęte przez Kapitułę z naruszeniem ust. 3 są nieważne. 
5. W sytuacji zaistnienia okoliczności o których mowa w ust. 2 i 4 uważa się, iż tytuł 
„Człowieka Roku Powiatu Lubańskiego” w danej kategorii nie został przyznany.  

 
Art. 6 

1. Kapituła Konkursu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego” jest zobowiązana do podjęcia 
rozstrzygnięcia o przyznaniu tytułu do 31 maja danego roku kalendarzowego. 

2. W przypadku nie zachowania terminu opisanego w ust. 1 uznaje się, iż konkurs nie 
doszedł do skutku i tytułu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego” nie przyznaje się. 

3. Zebranie Kapituły Konkursu  „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego” jest zwoływane 
przez Przewodniczącego Rady Powiatu lub 2 członków Kapituły z 14 dniowym 
wyprzedzeniem poprzez wysłanie zaproszeń imiennych. 

 



 
4. Wyniki konkursu zostają podane do publicznej wiadomości. 
5. Laureaci tytułu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego” otrzymują z rąk 

Przewodniczącego Rady Powiatu Lubańskiego i Starosty Lubańskiego symboliczne 
nagrody i uzyskują prawo do używania tego tytułu w swojej dalszej działalności. Nagrody 
wręcza się w sposób uroczysty na sesji Rady Powiatu Lubańskiego lub w Ramach 
uroczystości 3 Maja bądź Dnia Pracownika Samorządowego. 

6. Nominowani kandydaci otrzymują dyplomy gratulacyjne. 
 

  
§4 

Traci moc uchwała Nr XXV/127/2004 Rady Powiatu Lubańskiego z dnia 26  lutego  2004  
roku w sprawie konkursu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego”. 

 
 

§5 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Lubańskiego.  
  

§6 
  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega podaniu do wiadomości poprzez 
wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Lubaniu. 
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



Załącznik nr 1  
do Uchwały Nr XX/105/2008 

Rady Powiatu Lubańskiego 
 z dnia  31 stycznia 2008 r. 

 
 

WNIOSEK NOMINACYJNY 
  
I. INFORMACJE DOTYCZĄCE KANDYDATA DO NOMINACJI 
  
1.   Imię i nazwisko zgłaszanej osoby – pełniona funkcja:  
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
2.  Adres , telefon , fax: 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
3. Podmiot  zgłasza  kandydata  za  osiągnięcia  w  roku  ..........  w  dziedzinie1: 
 

�  Przedsiębiorczość 
�  Rolnictwo, 
�  Kultura  i  Edukacja, 
�  Sport,  Turystyka  i  Rekreacja, 
�  Działalność  Społeczno – Charytatywna 

  
4. Uzasadnienie wniosku 
  
Ø Charakterystyka kandydata i jego działalności  
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
Ø Jakie konkretne rezultaty udało się osiągnąć kandydatowi w roku ..............?, Jakie były poniesione przez 

niego nakłady finansowe, rzeczowe i inne?  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________  
  
                                                
1  Proszę zaznaczyć właściwą 

 



 
 5.       Krąg adresatów działalności kandydata? 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
 
6. Nazwa i krótka charakterystyka działalności firmy, instytucji, którą ewentualnie reprezentuje kandydat 
  
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
7. Imię, nazwisko, funkcja, nr telefonu osoby, która udziela powyższych informacji 
 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
8. Spis załączników (zdjęcia, raporty, itp.): 
 
______________________________________ 
  
______________________________________ 
  
______________________________________ 
  
______________________________________ 
 Uwaga: Nadesłanych załączników nie zwracamy!

 



 II. INFORMACJE DOTYCZĄCE PODMIOTU ZGŁASZAJĄCEGO 
  
1.       Pełna nazwa ( lub  imię, nazwisko i  funkcja w przypadku, gdy podmiotem zgłaszającym jest wójt, 
burmistrz lub radni Rady Powiatu Lubańskiego2) 
  
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
2.       Adres , telefon , fax, e-mail: 
  
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
3.       Imię, nazwisko, funkcja, telefon osoby mogącej udzielić informacji uzasadniających nominację: 
  
__________________________________________________________________________________________ 
  
  
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych przedstawionych w niniejszym wniosku 
nominacyjnym. 
  

   ___________________________________________________ 
 

   ___________________________________________________ 
 

_____________________                                   ___________________________________________________ 
  Data zgłoszenia nominacji           Podpis (podpisy) osoby (osób) przedstawiającej  

(przedstawiających)  nominację w imieniu podmiotu zgłaszającego 
 

 
 
 
III. ZGODA KANDYDATA NA ZGŁOSZENIE JEGO OSOBY DO KONKURSU 
„Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego”. 
  
Niniejszym oświadczam, że zapoznałem się z treścią regulaminu konkursu „Człowiek 
Roku Powiatu Lubańskiego” i zgadzam się na zgłoszenie mojej kandydatury do 
niniejszego konkursu. 
  
 
__________________________                         ___________________________  

miejsce, data                                                         podpis kandydata 
 
 

 
 
 
 
 
 

                                                
2  Proszę podać dane wszystkich radnych. 

 



 
 

Uzasadnienie 
 

do  Uchwały Nr  XX/105/2008  Rady Powiatu Lubańskiego 
z dnia 31 stycznia 2008 roku 

w sprawie konkursu „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego”. 
 
 
 

Kapituła Konkursu „Człowiek Roku 2006 Powiatu Lubańskiego” zawarła w protokole 

z posiedzenia w dniu 7 maja 2007 r. wniosek o poszerzenie liczby kategorii, w której jest 

przyznawany tytuł „Człowiek Roku Powiatu Lubańskiego” z czterech do pięciu poprzez 

podzielenie kategorii „Przedsiębiorczość i Rolnictwo” na dwie oddzielne kategorie. Poza 

członkowie kapituły zawnioskowali o zmianę w Regulaminie zapisu dotyczącego liczby 

członków Kapituły niezbędnych dla ważności posiedzenia: zmiana z połowy składu Kapituły 

do minimum 7 osób.  

 

Zgodnie z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.  

 

 


